
Відповідно до законодавства України під час карантину діє особливий 
порядок видачі листків непрацездатності (розд. 5 Інструкції про порядок 
видачі документів, що засвідчують тимчасову непрацездатність громадян, 
затвердженої наказом МОЗ від 13.11.2001 № 455). 

 
Отримати лікарняний у зв’язку з відстороненням від роботи під час 

карантину можуть особи, робота яких пов’язана з обслуговуванням 
населення, якщо: ці особи були в контакті з інфекційними хворими або є 
бактеріоносіями; у разі неможливості тимчасово перевести цих осіб за їх 
згодою на іншу роботу, не пов’язану з ризиком поширення інфекційних 
хвороб. У такому випадку листок непрацездатності видає інфекціоніст або 
лікуючий лікар згідно з висновком лікаря-епідеміолога. 

 
Якщо тимчасова непрацездатність застрахованої особи викликана 

карантином, накладеним відповідно до вищеописаної схеми, допомогу по 
тимчасовій непрацездатності за рахунок Фонду надають з першого дня 
за весь час відсутності на роботі з цієї причини. 

 
Деталі в офіційному роз’ясненні Фонду: 

http://www.fssu.gov.ua/fse/control/main/uk/publish/article/968150 
 


